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3.2.3. Деятельность рабочей группы по разработке проекта ЛА:
 Разработанный проект ЛА принимается на заседаниях коллегиальных
органов под протокол, который содержит подпись и должность
визирующего документ и дату согласования, согласно Положения об
Общем собрании или Положения о Педагогическом совете. ЛА
затрагивающие интересы воспитанников согласовываются с родителями
(законными представителями) на родительских собраниях.
3.3. Локальные нормативные акты принимаются на заседании
коллегиальных органов управления:
3.3.1. Локальные нормативные акты, затрагивающие вопросы
рационального использования финансовых средств и стимулирования
работников, принимаются Общим собранием работников структурного
подразделения в соответствии с действующим законодательством.
3.3.2. Локальные нормативные акты, затрагивающие права обучающихся,
вопросы организации образовательных отношений принимаются Педагогическим
советом структурного подразделения в соответствии с действующим
законодательством.
3.4. Принятые локальные нормативные акты утверждаются и вводятся в
действие приказом директора МБОУ «Ергачинская СОШ».

4. Информирование о принятых локальных актах
4.1. Информирование о принятых ЛА участников образовательных
отношений может осуществляться путем размещения копий ЛА на
информационном стенде структурного подразделения, на официальном сайте
МБОУ «Ергачинская СОШ» на странице Структурного подразделения в сети
интернет.

5. Изменения или отмена локальных актов
5.1. ЛА подлежат изменению и дополнению в следующих случаях:
5.1.1. реорганизация либо изменения структуры структурного
подразделения, которое влечет за собой изменение наименования, либо задач и
направлений деятельности;
5.1.2. изменение законодательства Российской Федерации;
5.1.3. по усмотрению структурного подразделения. В этом случае
принимаемые ЛА не могут ухудшать положения работников, воспитанников, их
родителей (законных представителей) в соответствии с трудовым
законодательством, законодательством в сфере образования, коллективными
договорами, соглашениями.
5.2. Локальные акты могут быть изменены и дополнены только принятием
новой редакции ЛА в полном объеме акта путем утверждения нового ЛА.
5.3. Основания для отмены ЛА структурного подразделения являются:
5.3.1. истечение срока действия локального нормативного акта (если при
разработке ЛНА был определен период его действия);
5.3.2. вступление в силу закона или другого нормативного правового акта,
содержащего нормы трудового права, коллективного договора, соглашения, когда
указанные акты устанавливают более высокий уровень гарантий работникам по
сравнению с действовавшим локальным нормативным актом.
5.4. Отмена ЛА в связи с утратой силы производится приказом директора
МБОУ «Ергачинская СОШ».
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TIOPSIZIOK

PaspaGoTKH, NPHHSTHS W YTREPAIEHHS OKATHHLIX HOPUATHBHLLX AKTOB.

MBOY «Eprauniickas COLU» cTpyKTypHoe Hozpasieene 11 Aetell
OWIKOILHOTO BO3PACTA

1. OBuwe nookesis

1.1 Hacromumit Tlopwiok paspaboTk, NPHHSTHS W YTBCPAICHS JIOKATHHHX
HopuammRREX axton (saree — [lopwox) MBOY «Epraunsckas COLD crpyxtypHoe
NOApaseneRHe 1 ACTeH AOUIKOTHHOTO BOIPACT PATPACOTAH B COOTBETCTRHH CO CTaTbel 30
eneparsioro sakowa or 29.12.2012 r. Ne273-®3 «O6 ofpasosanmu B Poccuickoli
enepaunny.
1.2. Hacrosuuiit TIopaiok ONpesieiieT ocHOBHE TpeGoRaHHS K TIPOLEAYPE PaspaboTk
JOKATBHBX HOPMATHBHBIX AKTOB OMKHOCTHHMM nuasu MBOY «Eprauntickas COLD
CTPYKTYpHOE TONpasiechie 1A JeTell JOUIKOHHOTO BO3IPAcTa, MOPSAKY MX MPHHATHS,
YTBEPIKICHNS, BHECEHIS! B HHX JOTIONHEHHH H HIMEHEHH.

2. TlowsTHE HOKATLHAIX HOPMATHBHEIX AKTOB

21. Jloxamsusit axt MBOY «Epraumickas COLL cTpyKTypHOE IONpayieTenme A1s
Jerell JoukonsHoro Bospacta (nanee JIA), OCHOBAHHHI HA HOPMAX 3aKOHONATEBCTBa, -
ObMuMANLHBI NPABOBOH JIOKYMEHT, peryAMpyIOUHi OTHOWIEHHS B PAMKAX CTPYKTYPHOMO
Hoapaserieis, colepKauuili OGIEOGPAIOBITETLHEE MPABHIA MOBEJCHHE [UIA BCCX WM
HEKOTOPHIX YUACTHHKOB OGPAOBATEISHEIX OTHOUHNH, ACCHHTAHHbI Ha HEONHOKpATHOS
TNPHMCHERHE, NPHHATHI B YCTAHORICHHOM TIOPAZKE COOTBETCTBYIOUIMM KOMICTEHTHEIM
opratiom ynpanaenns MBOY «Epraumsckas COLL crpykrypoe noxpasneneme s nerel
JOWKOGHOTO BOIPACTA M  YTBEDAICHHSH NDUKASOM JMPEKTOpA  0GpasoBaTembHON

22, Hopus (npasiwia) yeramonnemisie JIA NPETHIIHAYCHS A peryIHMPOBAHHE
0BpasoBaTenbHOM, POHIBOZICTBEHHOH, YNPARICHYECKOM, KaXpoBOH W MHOM dyHKIMOHATEHON
nesrensiocru syTpH MBOY «Eprasniickas COLL CTpyKTypHoe moXpayiencaie J1s Kereli
IONIKOTBHOTO BO3PACTa.

3. PaspaboTka, COrTACOBANNE, IPHUSTHE i YTREPAENHE TOKAALHBIX AKTOR




